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Раздел содержит статистические данные, разрабатываемые Самарастатом и  Министерством труда, занятости и миграционной политики Самарской области. 

Численность рабочей силы, занятых, безработных приводится по результатам выборочного обследования рабочей силы по возрастной группе 15 лет и старше.
ЗАНЯТОСТЬ И БЕЗРАБОТИЦА
5.1. ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОЧЕЙ СИЛЫ, ЗАНЯТЫХ И БЕЗРАБОТНЫХ 
(тысяч человек)
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Численность рабочей силы - всего 
	1720,3
	1714,0
	1683,0
	1675,6
	1683,6
	1664,6

	мужчины
	875,1
	864,1
	849,5
	841,9
	849,4
	836,0

	женщины
	845,2
	849,9
	833,5
	833,7
	834,2
	828,6

	           в том числе:
	
	
	
	
	
	

	занятые - всего
	1648,1
	1650,2
	1617,4
	1601,0
	1625,1
	1619,7

	мужчины
	839,1
	832,4
	813,3
	802,6
	817,5
	810,9

	женщины
	809,0
	817,8
	804,1
	798,4
	807,6
	808,8

	безработные - всего
	72,2
	63,8
	65,6
	74,6
	58,4
	44,9

	мужчины
	35,9
	31,7
	36,3
	39,3
	31,9
	25,2

	женщины
	36,3
	32,1
	29,3
	35,3
	26,6
	19,7

	Лица, не входящие в состав рабочей силы – всего
	981,0
	970,8
	986,7
	981,5
	970,4
	966,2

	мужчины
	330,0
	333,2
	341,3
	343,9
	337,0
	339,2

	женщины
	651,0
	637,6
	645,4
	637,7
	633,4
	627,0

	из них потенциальная рабочая сила – всего
	14,6
	16,0
	25,4
	26,9
	15,0
	15,9

	мужчины
	6,2
	8,0
	13,4
	11,6
	7,1
	8,4

	женщины
	8,4
	8,1
	12,0
	15,3
	8,0
	7,5

	Численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости населения (на конец года)1) - всего
	17,0
	14,4
	14,6
	43,8
	14,0
	10,8

	мужчины
	7,9
	6,9
	6,7
	18,4
	5,6
	4,1

	женщины
	9,1
	7,5
	7,9
	25,4
	8,3
	6,7

	из них безработные, которым назначено пособие 
по безработице
	14,0
	11,7
	11,8
	27,0
	11,0
	8,5


1) По данным Министерства труда, занятости и миграционной политики Самарской области. 
5.2 УРОВЕНЬ УЧАСТИЯ НАСЕЛЕНИЯ В СОСТАВЕ РАБОЧЕЙ СИЛЫ, УРОВЕНЬ ЗАНЯТОСТИ И УРОВЕНЬ БЕЗРАБОТИЦЫ
(в процентах)

	
	Уровень участия 
в составе рабочей силы 
	Уровень занятости 
	Уровень 
безработицы 
	Совокупный 
показатель уровня безработицы 
и потенциальной рабочей силы


	Уровень 
зарегистрированной 
безработицы1) 

	Всего
	
	
	
	
	

	2017
	63,7
	61,0
	4,2
	5,0
	1,0

	2018
	63,8
	61,5
	3,7
	4,6
	0,8

	2019
	63,0
	60,6
	3,9
	5,3
	0,9

	2020
	63,1
	60,3
	4,4
	6,0
	2,6

	2021
	63,4
	61,2
	3,5
	4,3
	0,8

	2022
	63,3
	61,6
	2,7
	3,6
	0,6

	мужчины
	
	
	
	
	

	2017
	72,6
	69,6
	4,1
	4,8
	0,9

	2018
	72,2
	69,5
	3,7
	4,6
	0,8

	2019
	71,3
	68,3
	4,3
	5,8
	0,8

	2020
	71,0
	67,7
	4,7
	6,0
	2,2

	2021
	71,6
	68,9
	3,8
	4,5
	0,7

	2022
	71,1
	69,0
	3,0
	4,0
	0,5

	женщины
	
	
	
	
	

	2017
	56,5
	54,1
	4,3
	5,2
	1,1

	2018
	57,1
	55,0
	3,8
	4,7
	0,9

	2019
	56,4
	54,4
	3,5
	4,9
	0,9

	2020
	56,7
	54,3
	4,2
	6,0
	3,1

	2021
	56,8
	55,0
	3,2
	4,1
	1,0

	2022
	56,9
	55,6
	2,4
	3,3
	0,8


1) Использована численность безработных, зарегистрированных в органах службы занятости населения, по данным Министерства труда, 
занятости и миграционной политики Самарской области, на конец года.
5.3. СРЕДНЕГОДОВАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ И СТРУКТУРА ЗАНЯТЫХ 
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ1)
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	
	Тыс. человек 

	Всего в экономике
	1656,8
	1652,9
	1618,5
	1597,4
	1620,9
	1616,3

	в том числе по видам экономической деятельности:
	
	
	
	
	
	

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	88,9
	86,2
	83,1
	81,2
	80,5
	78,8

	Добыча полезных ископаемых
	18,3
	19,4
	20,3
	20,4
	20,6
	21,1

	Обрабатывающие производства
	318,5
	318,9
	308,7
	305,2
	306,7
	305,0

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	42,3
	41,0
	40,0
	40,0
	39,9
	40,1

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	20,2
	18,6
	17,8
	17,8
	17,8
	17,6

	Строительство
	139,7
	133,3
	125,2
	123,6
	130,7
	131,1

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	277,1
	283,7
	281,5
	273,1
	281,0
	278,1

	Транспортировка и хранение
	136,4
	139,5
	136,5
	135,0
	138,1
	138,2

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	42,9
	43,7
	43,8
	43,4
	43,0
	44,0

	Деятельность в области информации и связи
	32,4
	34,6
	36,8
	37,0
	37,0
	37,7

	Деятельность финансовая и страховая
	34,9
	34,1
	33,5
	33,6
	33,8
	34,2

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	45,6
	45,3
	45,8
	45,8
	46,1
	45,9

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	67,8
	63,5
	61,9
	60,7
	60,8
	61,0

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	49,2
	49,2
	50,3
	49,4
	51,6
	51,1

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	70,1
	70,1
	67,1
	65,1
	66,9
	66,7

	Образование
	113,4
	112,3
	108,1
	106,2
	105,9
	102,3

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	98,8
	100,0
	98,1
	99,7
	100,4
	99,8

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	23,1
	22,8
	22,7
	23,1
	22,9
	23,4

	Предоставление прочих видов услуг
	36,1
	35,8
	36,3
	36,4
	36,5
	39,5

	
	В процентах к итогу

	Всего в экономике
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе по видам экономической деятельности
	
	
	
	
	
	

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	5,4
	5,2
	5,1
	5,1
	5,0
	4,9

	Добыча полезных ископаемых
	1,1
	1,2
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3

	Обрабатывающие производства
	19,2
	19,3
	19,1
	19,1
	18,9
	18,9

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	2,6
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5
	2,5

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	1,2
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1

	Строительство
	8,4
	8,1
	7,7
	7,7
	8,1
	8,1

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	16,7
	17,2
	17,4
	17,1
	17,3
	17,2

	Транспортировка и хранение
	8,2
	8,4
	8,4
	8,5
	8,5
	8,6

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	2,6
	2,6
	2,7
	2,7
	2,7
	2,7

	Деятельность в области информации и связи
	2,0
	2,1
	2,3
	2,3
	2,3
	2,3

	Деятельность финансовая и страховая
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1
	2,1

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	2,8
	2,7
	2,8
	2,9
	2,8
	2,8

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	4,1
	3,8
	3,8
	3,8
	3,8
	3,8

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	3,0
	3,0
	3,1
	3,1
	3,2
	3,2

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	4,2
	4,2
	4,1
	4,1
	4,1
	4,1

	Образование
	6,8
	6,8
	6,7
	6,6
	6,5
	6,3

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	6,0
	6,1
	6,1
	6,2
	6,2
	6,2

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4
	1,4

	Предоставление прочих видов услуг
	2,2
	2,2
	2,2
	2,3
	2,3
	2,4


1) Данные сформированы по основному виду экономической деятельности без учета итогов ВПН-2020.

5.4. СРЕДНЕГОДОВАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ ПО ФОРМАМ СОБСТВЕННОСТИ
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	
	Тыс. человек

	Всего
	1130,8
	1120,9
	1107,4
	1102,0
	1063,5
	1055,3
	1041,4
	1021,9
	983,2
	993,0
	977,2

	из нее по формам собственности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	государственная
	247,6
	283,5
	279,5
	275,0
	270,1
	240,2
	233,1
	231,2
	230,5
	227,6
	222,1

	муниципальная
	137,6
	89,4
	88,4
	88,2
	85,1
	84,1
	81,8
	80,5
	78,8
	76,4
	74,0

	собственность общественных и религиозных организаций (объединений)
	4,5
	4,1
	3,8
	4,4
	4,1
	4,1
	3,7
	2,9
	2,5
	2,6
	2,4

	частная 
	571,1
	567,9
	561,8
	582,0
	560,4
	559,1
	557,8
	548,6
	506,4
	529,6
	567,2

	смешанная российская 
	34,1
	34,1
	33,9
	35,3
	39,8
	50,9
	49,5
	63,0
	73,3
	53,5
	53,0

	иностранная, совместная российская и иностранная
	133,5
	138,4
	136,2
	113,7
	100,4
	95,0
	94,5
	92,3
	90,0
	87,3
	42,5

	
	В процентах к итогу

	Всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	из нее по формам собственности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	государственная
	21,9
	25,3
	25,2
	24,9
	25,4
	22,8
	22,4
	22,6
	23,4
	22,9
	22,7

	муниципальная
	12,2
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	7,9
	7,9
	8,0
	7,7
	7,6

	собственность общественных и религиозных организаций (объединений)
	0,4
	0,4
	0,3
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,3
	0,2
	0,3
	0,2

	частная 
	50,5
	50,7
	50,7
	52,8
	52,7
	53,0
	53,6
	53,7
	51,5
	53,3
	58,0

	смешанная российская 
	3,0
	3,0
	3,1
	3,2
	3,7
	4,8
	4,8
	6,2
	7,5
	5,4
	5,4

	иностранная, совместная российская и иностранная
	11,8
	12,3
	12,3
	10,3
	9,4
	9,0
	9,1
	9,0
	9,1
	8,8
	4,4


5.5. ТЕМПЫ РОСТА (СНИЖЕНИЯ) ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА В ЦЕЛОМ ПО ЭКОНОМИКЕ1)
(в процентах к предыдущему году)

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	Индекс производительности труда
	104,1
	106,1
	102,0
	97,5
	98,8
	103,2
	100,7
	103,6
	95,0
	103,9


1) Расчеты выполнены на основе актуальных данных по валовому региональному продукту и данных о совокупных затратах труда, рассчитанных с применением Методики расчета баланса трудовых ресурсов и оценки затрат труда (приказ Росстата от 29.09.2017 г. № 647).

5.6. СТРУКТУРА ЗАНЯТЫХ ПО ВОЗРАСТНЫМ ГРУППАМ 
(в процентах к итогу)

	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Всего
	
	
	
	
	
	

	Занятые – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	

	15-19
	0,3
	0,2
	0,3
	0,2
	0,3
	0,3

	20-24
	4,3
	3,8
	3,6
	3,4
	3,1
	3,2

	25-29
	14,2
	13,3
	12,4
	11,7
	10,6
	10,0

	30-34
	14,2
	14,5
	14,5
	14,7
	15,0
	15,1

	35-39
	13,6
	13,4
	13,4
	13,7
	14,2
	14,6

	40-44
	13,1
	13,1
	13,2
	13,3
	13,5
	13,5

	45-49
	11,5
	11,8
	12,0
	12,5
	12,7
	13,0

	50-54
	12,3
	11,7
	11,3
	10,9
	10,9
	11,1

	55-59
	10,8
	11,3
	11,1
	10,8
	11,1
	10,7

	60-69
	5,6
	6,6
	7,8
	8,3
	8,4
	8,2

	70 лет и старше
	0,2
	0,3
	0,3
	0,3
	0,2
	0,2

	Средний возраст занятых, лет
	41,5
	42,0
	42,4
	42,5
	42,8
	42,7

	Мужчины
	
	
	
	
	
	

	Занятые – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	

	15-19
	0,5
	0,2
	0,3
	0,3
	0,4
	0,3

	20-24
	4,8
	4,3
	4,0
	3,7
	3,6
	3,6

	Продолжение табл. 5.6

	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	25-29
	15,1
	14,4
	13,5
	12,5
	11,3
	10,7

	30-34
	14,9
	15,4
	15,4
	15,7
	15,7
	16,0

	35-39
	13,2
	13,1
	13,3
	13,7
	14,5
	14,8

	40-44
	12,3
	12,3
	12,6
	12,8
	12,9
	13,1

	45-49
	10,7
	11,1
	11,2
	11,7
	12,0
	12,0

	50-54
	11,1
	10,7
	10,5
	10,4
	10,2
	10,5

	55-59
	10,8
	11,2
	11,1
	10,7
	10,7
	10,2

	60-69
	6,4
	7,1
	7,9
	8,2
	8,6
	8,7

	70 лет и старше
	0,2
	0,1
	0,2
	0,3
	0,1
	0,1

	Средний возраст занятых, лет
	41,2
	41,6
	41,9
	42,1
	42,3
	42,3

	Женщины
	
	
	
	
	
	

	Занятые – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	

	15-19
	0,1
	0,1
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	20-24
	3,7
	3,3
	3,3
	3,0
	2,6
	2,8

	25-29
	13,2
	12,1
	11,3
	11,0
	9,8
	9,4

	30-34
	13,4
	13,6
	13,7
	13,8
	14,3
	14,3

	35-39
	14,1
	13,7
	13,5
	13,6
	13,8
	14,3

	40-44
	13,9
	13,9
	13,9
	13,9
	14,1
	13,8

	45-49
	12,3
	12,5
	12,7
	13,2
	13,5
	14,0

	50-54
	13,5
	12,8
	12,1
	11,5
	11,7
	11,8

	55-59
	10,7
	11,4
	11,2
	11,0
	11,6
	11,3

	60-69
	4,8
	6,1
	7,8
	8,4
	8,2
	7,8

	70 лет и старше
	0,1
	0,4
	0,4
	0,3
	0,3
	0,2

	Средний возраст занятых, лет
	41,8
	42,5
	42,9
	43,0
	43,3
	43,1


5.7. СТРУКТУРА ЗАНЯТЫХ ПО УРОВНЮ ОБРАЗОВАНИЯ 
(в процентах к итогу)
	
	Занятые -всего
	в том числе имеют образование

	
	
	высшее
	среднее профессиональное
	среднее 
общее
	основное общее
	не имеют 
основного 
общего 
образования

	
	
	
	по программе подготовки 
специалистов среднего звена
	по программе подготовки квалифицированных рабочих (служащих)1)
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	38,4
	27,3
	18,7
	13,0
	2,3
	0,3

	2018
	100
	37,3
	29,8
	17,2
	12,8
	2,5
	0,4

	2019
	100
	36,3
	29,2
	18,9
	12,4
	3,1
	0,2

	2020
	100
	40,4
	29,4
	16,5
	10,8
	2,6
	0,3

	2021
	100
	36,1
	31,1
	17,2
	12,3
	3,1
	0,2

	2022
	100
	39,8
	29,1
	17,5
	10,9
	2,6
	0,1

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	35,9
	23,6
	22,7
	14,6
	2,8
	0,4

	2018
	100
	34,5
	25,3
	22,8
	13,7
	3,1
	0,6

	2019
	100
	33,5
	24,8
	24,1
	13,4
	3,9
	0,3

	2020
	100
	37,0
	26,4
	21,1
	11,8
	3,2
	0,4

	2021
	100
	32,7
	27,2
	22,5
	13,3
	4,1
	0,3

	2022
	100
	36,0
	23,7
	23,6
	13,0
	3,5
	0,2

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	40,9
	31,2
	14,6
	11,3
	1,8
	0,2

	2018
	100
	40,1
	34,4
	11,6
	11,9
	1,8
	0,2

	2019
	100
	39,1
	33,6
	13,7
	11,3
	2,2
	0,1

	2020
	100
	43,8
	32,3
	11,8
	9,8
	2,1
	0,3

	2021
	100
	39,5
	35,0
	11,8
	11,3
	2,2
	0,2

	2022
	100
	43,5
	34,4
	11,5
	8,7
	1,8
	0,1


1) Включая начальное профессиональное образование.
5.8. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО ВОЗРАСТНЫМ ГРУППАМ
(в процентах к итогу)

	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Всего
	
	
	
	
	
	

	Безработные – всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	   в том числе в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	

	15-19
	4,2
	2,9
	1,0
	0,1
	1,5
	1,4

	20-24
	23,2
	18,4
	11,5
	10,5
	16,8
	11,5

	25-29
	14,8
	16,0
	12,9
	9,4
	10,7
	11,2

	30-34
	12,4
	13,7
	14,3
	16,2
	12,7
	12,6

	35-39
	5,9
	9,3
	13,3
	10,5
	10,9
	11,4

	40-44
	9,9
	10,8
	13,3
	16,1
	11,1
	12,9

	45-49
	9,6
	6,5
	11,5
	11,6
	14,5
	15,2

	50-54
	9,4
	7,6
	6,7
	11,6
	10,4
	11,9

	55-59
	6,1
	6,7
	4,3
	7,0
	5,0
	5,5

	60-69
	4,4
	7,8
	11,0
	6,7
	6,0
	6,4

	70 лет и старше
	-
	0,3
	0,2
	0,4
	0,4
	-

	Средний возраст безработных, лет
	35,9
	37,2
	39,7
	40,7
	38,7
	40,1

	Мужчины
	
	
	
	
	
	

	Безработные - всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	   в том числе в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	

	15-19
	5,6
	4,1
	1,1
	-
	1,0
	1,0

	20-24
	23,3
	18,3
	14,1
	11,0
	20,3
	12,0

	25-29
	12,4
	16,3
	9,9
	10,8
	13,9
	9,9

	30-34
	10,7
	12,7
	18,1
	18,5
	10,6
	16,2

	35-39
	5,2
	10,5
	9,8
	11,4
	9,3
	11,7

	40-44
	12,1
	10,4
	12,6
	12,8
	10,5
	10,3

	45-49
	10,1
	5,2
	10,7
	12,0
	11,9
	17,8

	50-54
	8,9
	9,2
	9,1
	7,6
	9,0
	8,7

	55-59
	6,6
	6,5
	4,6
	10,2
	8,2
	6,4

	60-69
	4,9
	6,5
	9,8
	5,3
	5,3
	6,1

	70 лет и старше
	-
	0,3
	0,2
	0,4
	-
	-

	Средний возраст безработных, лет
	36,3
	36,6
	39,5
	39,7
	37,8
	39,8

	Женщины
	
	
	
	
	
	

	Безработные - всего
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	   в том числе в возрасте, лет:
	
	
	
	
	
	

	15-19
	2,7
	1,7
	0,8
	0,3
	2,1
	1,9

	20-24
	23,1
	18,5
	8,3
	9,8
	12,7
	10,9

	25-29
	17,2
	15,7
	16,5
	7,8
	6,9
	12,8

	30-34
	14,1
	14,7
	9,7
	13,7
	15,3
	8,2

	35-39
	6,7
	8,2
	17,5
	9,5
	12,8
	11,1

	40-44
	7,6
	11,2
	14,1
	19,8
	11,8
	16,2

	45-49
	9,0
	7,9
	12,4
	11,2
	17,5
	11,8

	50-54
	10,0
	6,0
	3,7
	16,0
	12,2
	15,9

	55-59
	5,6
	6,9
	3,9
	3,3
	1,1
	4,4

	60-69
	3,9
	9,2
	12,6
	8,2
	6,8
	6,7

	70 лет и старше
	-
	0,2
	0,3
	0,4
	0,9
	-

	Средний возраст безработных, лет
	35,6
	37,7
	40,0
	41,8
	39,9
	40,5


5.9. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО УРОВНЮ ОБРАЗОВАНИЯ 
(в процентах к итогу)
	
	Безработные - всего
	в том числе имеют образование

	
	
	высшее
	среднее профессиональное
	среднее 
общее
	основное общее
	не имеют 
основного 

общего 
образования

	
	
	
	по программе подготовки специалистов среднего 
звена
	по программе подготовки 
квалифицированных рабочих (служащих)1)
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	29,8
	18,9
	16,8
	29,1
	3,8
	1,6

	2018
	100
	29,6
	15,7
	17,9
	28,9
	6,6
	1,1

	2019
	100
	29,8
	27,8
	22,0
	16,9
	3,5
	-

	2020
	100
	34,0
	31,7
	17,3
	13,0
	3,2
	0,8

	2021
	100
	28,8
	28,2
	15,5
	23,2
	4,2
	-

	2022
	100 
	28,1
	31,3
	13,8
	18,2
	8,6
	-

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	23,9
	13,7
	20,8
	33,6
	5,2
	2,9

	2018
	100
	28,0
	14,5
	23,4
	24,3
	8,2
	1,7

	2019
	100
	28,8
	22,1
	25,6
	19,9
	3,6
	-

	2020
	100
	29,0
	38,2
	16,7
	11,5
	4,2
	0,3

	2021
	100
	27,4
	21,8
	17,7
	27,8
	5,3
	-

	2022
	100 
	23,5
	32,7
	17,7
	14,8
	11,3
	-

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	35,7
	24,1
	12,8
	24,6
	2,3
	0,5

	2018
	100
	31,3
	17,0
	12,6
	33,5
	5,2
	0,5

	2019
	100
	30,9
	35,0
	17,6
	13,1
	3,4
	-

	2020
	100
	39,6
	24,5
	17,9
	14,7
	2,1
	1,4

	2021
	100
	30,4
	35,9
	13,0
	17,7
	3,0
	-

	2022
	100 
	33,9
	29,5
	9,0
	22,5
	5,1
	-


1) Включая начальное профессиональное образование.

5.10. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО ОБСТОЯТЕЛЬСТВАМ НЕЗАНЯТОСТИ 
(в процентах к итогу)
	
	Безработные - всего
	в том числе

	
	
	ранее имели работу
	из них оставили прежнее место работы в связи
	ранее 
не имели
работы

	
	
	
	с высвобождением, 
сокращением штатов, ликвидацией 
предприятия, 
собственного дела
	с увольнением по
собственному желанию
	

	Всего
	
	
	
	
	

	2017
	100
	69,3
	26,2
	15,8
	30,7

	2018
	100
	74,3
	27,6
	15,2
	25,7

	2019
	100
	90,6
	38,2
	32,5
	9,5

	2020
	100
	88,3
	51,3
	15,4
	11,7

	2021
	100
	76,8
	48,2
	12,2
	23,2

	2022
	100
	81,1
	38,2
	16,3
	18,9

	Мужчины
	
	
	
	
	

	2017
	100
	71,2
	28,7
	15,7
	28,8

	2018
	100
	74,9
	26,7
	19,2
	25,1

	2019
	100
	91,7
	39,4
	34,0
	8,3

	2020
	100
	87,4
	52,7
	17,1
	12,6

	2021
	100
	75,7
	47,5
	13,1
	24,3

	2022
	100
	87,1
	40,3
	17,0
	12,9

	Женщины
	
	
	
	
	

	2017
	100
	67,3
	23,7
	15,9
	32,7

	2018
	100
	73,7
	28,6
	11,4
	26,3

	2019
	100
	89,1
	36,7
	30,7
	10,9

	2020
	100
	89,4
	49,7
	13,4
	10,6

	2021
	100
	78,0
	49,0
	11,2
	22,0

	2022
	100
	73,4
	35,5
	15,5
	26,6


5.11. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО СПОСОБАМ ПОИСКА РАБОТЫ 
(в процентах)
	
	Безработные, всего1)
	из них использовали способы поиска работы

	
	
	обращение в органы службы занятости населения
	обращение в коммерческую службу 
занятости населения
	подача объявлений в СМИ, Интернет, 
отклик 
на объявления


	обращение 
к друзьям, 
родственникам, 
знакомым
	непосредственное 
обращение 
к администрации/ 
работодателю
	другие
способы2)

	Всего
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	43,8
	26,1
	67,2
	74,1
	37,8
	20,1

	2018
	100
	48,2
	28,7
	68,7
	81,3
	36,5
	14,2

	2019
	100
	58,1
	33,1
	67,4
	71,7
	32,1
	7,7

	2020
	100
	58,0
	20,7
	60,8
	58,0
	11,8
	17,5

	2021
	100
	61,0
	22,7
	57,1
	54,8
	16,4
	8,8

	2022
	100
	56,2
	19,4
	54,5
	54,4
	17,1
	18,7

	Мужчины
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	42,3
	26,8
	61,3
	76,1
	37,5
	16,6

	2018
	100
	46,0
	29,1
	66,6
	80,4
	38,1
	12,1

	2019
	100
	58,4
	36,2
	69,8
	68,9
	31,8
	7,4

	2020
	100
	61,6
	19,7
	60,7
	59,0
	13,3
	16,7

	2021
	100
	59,9
	21,6
	59,1
	59,1
	18,5
	11,5

	2022
	100
	57,5
	18,4
	56,7
	48,9
	14,1
	17,0

	Женщины
	
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	45,4
	25,3
	73,1
	72,2
	38,1
	23,6

	2018
	100
	50,4
	28,4
	70,8
	82,2
	34,9
	16,1

	2019
	100
	57,8
	29,3
	64,4
	75,1
	32,5
	8,2

	2020
	100
	54,1
	21,8
	61,0
	57,0
	10,1
	18,4

	2021
	100
	62,4
	23,9
	54,6
	49,6
	13,9
	5,6

	2022
	100
	54,4
	20,7
	51,8
	61,5
	20,9
	20,8


1) Сумма значений превышает 100%, так как безработные указывали все использованные способы поиска работы.
2) Включая поиск земли, зданий, машин и оборудования, сырья, финансовых ресурсов для открытия собственного дела, обращение за разрешениями, лицензиями и т. д.
5.12. СТРУКТУРА БЕЗРАБОТНЫХ ПО ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ ПОИСКА РАБОТЫ 
(в процентах к итогу)

	
	Безработные - всего
	в том числе ищут работу 
	Среднее время поиска работы, месяцев

	
	
	до 3 месяцев
	от 3 до 6 

месяцев
	от 6 до 

12 месяцев
	12 месяцев 

и более
	

	Всего
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	28,7
	21,3
	22,7
	27,2
	7,6

	2018
	100
	31,5
	15,7
	25,7
	27,1
	7,7

	2019
	100
	31,5
	24,4
	19,6
	24,5
	7,1

	2020
	100
	37,9
	32,7
	17,5
	11,9
	5,4

	2021
	100
	40,4
	28,7
	14,3
	16,6
	5,7

	2022
	100
	36,2
	25,7
	24,4
	13,7
	5,9

	Мужчины
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	31,8
	20,3
	21,9
	26,1
	6,6

	2018
	100
	35,7
	13,9
	23,6
	26,8
	7,4

	2019
	100
	32,8
	24,2
	19,4
	23,5
	6,9

	2020
	100
	33,1
	35,8
	20,3
	10,8
	5,6

	2021
	100
	44,4
	24,3
	15,0
	16,3
	5,6

	2022
	100
	37,6
	25,8
	21,7
	14,9
	5,8

	Женщины
	
	
	
	
	
	

	2017
	100
	25,7
	22,4
	23,6
	28,3
	8,5

	2018
	100
	27,4
	17,4
	27,8
	27,3
	8,0

	2019
	100
	29,9
	24,7
	19,8
	25,6
	7,3

	2020
	100
	43,3
	29,2
	14,4
	13,1
	5,2

	2021
	100
	35,6
	34,0
	13,4
	16,9
	5,9

	2022
	100
	34,4
	25,6
	27,8
	12,2
	6,0


5.13. ТРУДОУСТРОЙСТВО НАСЕЛЕНИЯ ОРГАНАМИ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ1)

	
	Обратились 
по вопросу 
трудоустройства, 
тыс. человек
	Трудоустроены

	
	
	тыс. человек
	в процентах 
от числа 
обратившихся

	Численность граждан, ищущих работу
	
	
	

	2012
	73,5
	48,7
	66,3

	2013
	67,2
	43,9
	65,3

	2014
	69,7
	42,1
	60,4

	2015
	74,1
	43,1
	58,2

	2016
	72,1
	41,2
	57,2

	2017
	55,3
	35,2
	63,7

	2018
	49,3
	31,0
	62,9

	2019
	53,3
	34,2
	64,1

	2020
	138,2
	45,0
	32,6

	2021
	84,9
	58,2
	68,5

	2022
	63,8
	46,1
	72,3

	из них:

незанятые трудовой деятельностью
	
	
	

	2012
	59,3
	35,1
	59,1

	2013
	52,7
	30,3
	57,5

	2014
	54,8
	28,8
	52,4

	2015
	60,3
	30,4
	50,4

	2016
	61,4
	31,4
	51,2

	2017
	46,3
	26,9
	58,0

	2018
	39,6
	22,0
	55,5

	2019
	39,7
	21,5
	54,1

	2020
	107,0
	32,9
	30,8

	2021
	61,9
	42,8
	69,1

	2022
	40,6
	27,1
	66,7

	из них:

ищущие первую работу (ранее не приступавшие к трудовой деятельности)
	
	
	

	2012
	17,6
	14,9
	84,5

	2013
	16,9
	14,3
	84,6

	2014
	12,5
	10,1
	81,1

	2015
	9,3
	6,5
	70,1

	2016
	3,1
	0,9
	27,8

	2017
	2,5
	0,8
	32,4

	2018
	2,2
	0,7
	33,3

	2019
	2,0
	0,7
	36,5

	2020
	20,9
	3,8
	18,1

	2021
	7,2
	3,0
	41,8

	2022
	3,9
	2,0
	51,6

	пенсионеры
	
	
	

	2012
	2,1
	0,7
	33,8

	2013
	2,3
	0,6
	27,2

	2014
	2,4
	0,7
	28,4

	2015
	2,4
	0,6
	23,5

	2016
	2,2
	0,5
	20,7

	2017
	1,8
	0,6
	36,2

	2018
	1,8
	0,8
	44,4

	2019
	1,1
	0,9
	81,7

	2020
	0,9
	0,3
	28,7

	2021
	0,4
	0,2
	55,7

	2022
	0,3
	0,1
	47,3

	1) По данным Министерства труда, занятости и миграционной политики Самарской области.




5.14. ЧИСЛЕННОСТЬ НЕЗАНЯТОГО НАСЕЛЕНИЯ, СОСТОЯВШЕГО НА УЧЕТЕ

В ОРГАНАХ СЛУЖБЫ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ1)
(на конец года)

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Численность не занятых трудовой деятельностью граждан, зарегистрированных в органах службы занятости населения – всего, тыс. человек
	18,4
	16,3
	19,4
	24,5
	23,5
	17,6
	15,4
	15,5
	44,9
	14,9
	11,6

	из них признаны  безработными, 
тыс. человек
	17,5
	15,1
	18,0
	22,9
	22,3
	17,0
	14,4
	14,6
	43,8
	14,0
	10,8

	 в процентах к числу незанятых лиц
	95
	92
	93
	93
	95
	96
	94
	95
	97
	94
	93

	из числа безработных назначено пособие по безработице, 
тыс. человек
	16,0
	13,7
	15,0
	18,6
	18,0
	14,0
	11,7
	11,8
	27,0
	11,0
	8,5

	в процентах к числу лиц, признанных безработными
	92
	91
	83
	82
	81
	83
	81
	80
	62
	79
	78

	Потребность работодателей в работниках, заявленная в органы службы занятости населения, тыс. человек
	26,6
	29,6
	29,1
	28,9
	32,6
	25,8
	24,9
	26,5
	29,6
	43,1
	40,0

	Нагрузка не занятого трудовой деятельностью населения, зарегистрированного 
в органах службы занятости населения, 
в расчете на одну заявленную вакансию, человек
	0,7
	0,6
	0,7
	0,8
	0,7
	0,7
	0,6
	0,6
	1,5
	0,3
	0,3


1) По данным Министерства труда, занятости и миграционной политики Самарской области.
ПРИЁМ И ВЫБЫТИЕ РАБОТНИКОВ, ИСПОЛЬЗОВАНИЕ РАБОЧЕГО ВРЕМЕНИ
5.15. ПРИЕМ И ВЫБЫТИЕ РАБОТНИКОВ1)
(в течение года)
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Принято на работу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	тыс. человек
	249,3
	241,2
	227,5
	216,7
	218,5
	193,2
	197,4
	195,9
	174,5
	192,3
	202,8

	в процентах от списочной численности2)
	29,1
	27,3
	26,1
	25,6
	26,7
	24,5
	25,1
	25,3
	22,7
	25,4
	27,3

	Выбыло работников 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	тыс. человек
	247,6
	256,0
	257,9
	251,1
	231,9
	208,8
	217,8
	214,3
	193,2
	213,5
	224,7

	в процентах от списочной численности2)
	28,9
	29,0
	29,6
	29,6
	28,3
	26,5
	27,6
	27,7
	25,1
	28,2
	30,2

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по собственному желанию
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	тыс. человек
	192,8
	194,2
	185,2
	173,3
	164,6
	152,5
	161,5
	161,6
	142,2
	164,9
	175,8

	в процентах от общей численности выбывших
	77,9
	75,8
	71,8
	69,0
	71,0
	73,0
	74,2
	75,4
	73,6
	77,2
	78,2

	в связи с сокращением 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	тыс. человек
	6,1
	6,3
	8,9
	10,7
	10,9
	6,6
	5,6
	5,5
	3,7
	2,6
	1,8

	в процентах от общей численности выбывших
	2,5
	2,5
	3,4
	4,3
	4,7
	3,1
	2,6
	2,6
	1,9
	1,2
	0,8


1) Здесь и в табл. 5.16, 5.17 без субъектов малого предпринимательства и без организаций, средняя численность работников которых 
не превышает 15 человек. 
2) Средней за год. За 2012 г. - от среднесписочной численности работников организаций.
5.16. ПРИЕМ И ВЫБЫТИЕ РАБОТНИКОВ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ в 2022 году
(в течение года)
	
	Принято на работу
	Выбыло работников
	Выбыло в процентах от общей численности выбывших

	
	тыс.

человек
	в процентах 
от списочной численности1)
	тыс.

человек
	в процентах 
от списочной численности1)
	по собственному 
желанию
	в связи с сокращением

	Всего
	202,8
	27,3
	224,7
	30,2
	78,2
	0,8

	в том числе по видам экономической деятельности
	
	
	
	
	
	

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 
	3,4
	41,9
	3,3
	40,3
	74,5
	0,2

	Добыча полезных ископаемых
	5,8
	32,5
	4,9
	27,2
	76,8
	1,1

	Обрабатывающие производства
	33,3
	19,8
	38,1
	22,7
	73,8
	0,9

	производство пищевых продуктов 
	4,2
	35,3
	5,2
	43,3
	62,0
	0,3

	производство напитков
	0,4
	17,2
	0,4
	19,3
	74,2
	-

	производство табачных изделий
	0,0
	69,0
	0,0
	2,1 р.
	100,0
	-

	производство текстильных изделий
	0,2
	23,4
	0,3
	34,0
	76,5
	-

	производство одежды
	0,0
	20,0
	0,0
	21,0
	100,0
	-

	производство кожи и изделий из кожи
	0,1
	34,5
	0,1
	40,6
	87,6
	-

	обработка древесины и производство изделий из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	производство бумаги и бумажных изделий
	0,1
	24,5
	0,1
	26,9
	90,9
	-

	деятельность полиграфическая и копирование носителей информации
	0,0
	1,0
	0,0
	4,0
	50,0
	-

	производство кокса и нефтепродуктов
	1,5
	12,0
	1,2
	9,7
	73,2
	0,2

	производство химических веществ и химических продуктов
	3,6
	18,1
	4,2
	21,1
	81,4
	2,1

	производство лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях
	1,0
	32,8
	0,8
	24,8
	69,7
	0,1

	производство резиновых и пластмассовых изделий
	1,0
	21,9
	1,5
	32,6
	76,9
	1,4

	производство прочей неметаллической минеральной продукции
	2,2
	33,4
	2,7
	40,7
	73,7
	-

	производство металлургическое
	0,5
	13,6
	0,5
	13,0
	85,0
	-

	производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	2,8
	24,2
	2,8
	23,6
	84,4
	-

	производство компьютеров, электронных и оптических изделий
	0,4
	18,8
	0,7
	35,1
	94,9
	0,2

	производство электрического оборудования
	0,9
	13,4
	1,8
	26,6
	73,5
	2,0

	производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки
	2,7
	37,1
	2,0
	27,8
	87,7
	0,2

	производство автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов
	5,9
	12,8
	8,7
	18,7
	65,8
	1,4

	производство прочих транспортных средств и оборудования
	4,2
	19,8
	3,4
	15,9
	80,6
	0,8

	производство мебели
	0,1
	22,2
	0,1
	30,6
	93,6
	-

	производство прочих готовых изделий
	0,0
	26,2
	0,0
	25,1
	100,0
	-

	ремонт и монтаж машин и оборудования
	1,4
	23,7
	1,7
	29,4
	68,4
	1,4

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	5,4
	20,8
	6,8
	26,2
	63,7
	0,5

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	2,4
	28,2
	3,3
	38,7
	84,8
	0,8

	Строительство
	7,8
	41,3
	9,5
	50,4
	88,3
	0,3

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	35,0
	52,9
	36,5
	55,1
	82,4
	0,2

	Транспортировка и хранение
	16,6
	31,3
	19,4
	36,6
	72,7
	0,8

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	5,2
	62,9
	5,2
	63,6
	71,9
	-

	Деятельность в области информации и связи
	5,9
	30,6
	6,7
	34,8
	79,7
	0,7

	Деятельность финансовая и страховая
	8,5
	31,2
	9,1
	33,2
	71,3
	2,3

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	2,6
	30,7
	3,0
	34,5
	79,5
	2,2

	Продолжение табл. 5.16

	
	Принято на работу
	Выбыло работников
	Выбыло в процентах от общей численности выбывших

	
	тыс.

человек
	в процентах 
от списочной численности1)
	тыс.

человек
	в процентах 
от списочной численности1)
	по собственному 
желанию
	в связи с сокращением

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	5,6
	16,7
	6,4
	19,0
	65,2
	1,3

	научные исследования и разработки
	1,1
	6,6
	1,6
	9,5
	75,8
	0,9

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	7,4
	42,0
	8,0
	45,8
	66,0
	0,2

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	11,2
	18,0
	11,9
	19,2
	77,2
	0,8

	Образование
	19,7
	20,3
	22,3
	23,0
	86,0
	1,1

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	21,1
	24,1
	24,1
	27,6
	91,3
	1,1

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	4,8
	35,6
	5,0
	37,1
	63,3
	0,3

	Предоставление прочих видов услуг
	1,1
	44,2
	1,1
	46,1
	67,5
	0,4


1) Средней за год.
5.17. ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ОРГАНИЗАЦИЙ, РАБОТАВШИХ НЕПОЛНОЕ РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ,
ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ в 2022 году
(в среднем за год; человек)

	
	Работали 
неполное 

рабочее 
время по 
инициативе 
работодателя
	Работали
 неполное рабочее время по соглашению между 
работником и 
работодателем
	Находились в простое по вине работодателя  
и по причинам, 
не зависящим 
от работодателя 
и работника
	Имели 
отпуска без сохранения заработной платы 
по письменному заявлению 

работника

	Всего
	6958
	18898
	32878
	64655

	в том числе по видам экономической деятельности
	
	
	
	

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство 
и рыбоводство 
	-
	71
	-
	1021

	Добыча полезных ископаемых
	2
	21
	4
	1254

	Обрабатывающие производства
	6730
	1210
	29997
	26894

	производство пищевых продуктов 
	-
	129
	181
	2493

	производство напитков
	-
	4
	-
	211

	производство табачных изделий
	-
	1
	-
	10

	производство текстильных изделий
	8
	66
	180
	104

	производство одежды
	-
	-
	-
	15

	производство кожи и изделий из кожи
	-
	10
	-
	126

	обработка древесины и производство изделий 
из дерева и пробки, кроме мебели, производство изделий из соломки и материалов для плетения
	-
	-
	-
	-

	производство бумаги и бумажных изделий
	-
	3
	14
	69

	деятельность полиграфическая и копирование носителей информации
	-
	-
	78
	7

	производство кокса и нефтепродуктов
	-
	4
	101
	1592

	производство химических веществ и химических продуктов
	54
	37
	302
	2742

	производство лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях
	-
	10
	389
	775

	производство резиновых и пластмассовых изделий
	72
	296
	596
	1055

	производство прочей неметаллической минеральной продукции
	-
	57
	23
	1924

	производство металлургическое
	-
	8
	153
	527

	производство готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования
	267
	203
	591
	2775

	Продолжение табл. 5.17

	
	Работали 
неполное 

рабочее 
время по 
инициативе 
работодателя
	Работали
 неполное рабочее время по соглашению между 
работником и 
работодателем
	Находились в простое по вине работодателя  
и по причинам, 
не зависящим 
от работодателя 
и работника
	Имели 
отпуска без сохранения заработной платы 
по письменному заявлению 

работника

	производство компьютеров, электронных и оптических изделий
	-
	60
	1
	274

	производство электрического оборудования
	500
	14
	1218
	1604

	производство машин и оборудования, не включенных в другие группировки
	87
	39
	65
	1255

	производство автотранспортных средств, прицепов и полуприцепов
	5653
	205
	26040
	2729

	производство прочих транспортных средств и оборудования
	90
	29
	67
	5726

	производство мебели
	-
	4
	-
	111

	производство прочих готовых изделий
	-
	-
	-
	6

	ремонт и монтаж машин и оборудования
	-
	35
	-
	766

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	53
	101
	46
	1325

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	-
	206
	65
	847

	Строительство
	9
	49
	-
	2959

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов
	36
	2474
	925
	5470

	Транспортировка и хранение
	75
	2464
	364
	4269

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	-
	811
	854
	1343

	Деятельность в области информации и связи
	6
	564
	4
	1601

	Деятельность финансовая и страховая
	-
	481
	7
	2212

	Деятельность по операциям с недвижимым имуществом
	-
	375
	21
	465

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	5
	693
	323
	2038

	научные исследования и разработки
	-
	341
	296
	756

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	13
	377
	34
	1739

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное обеспечение
	-
	538
	1
	1524

	Образование
	11
	4546
	13
	3467

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг
	-
	2112
	199
	5247

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	2
	1726
	9
	751

	Предоставление прочих видов услуг
	19
	82
	13
	235


УСЛОВИЯ ТРУДА, ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ТРАВМАТИЗМ
5.18. УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ЧИСЛЕННОСТИ МУЖЧИН И ЖЕНЩИН, ЗАНЯТЫХ 
НА РАБОТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА В ОРГАНИЗАЦИЯХ, 
ПО ВИДАМ ВОЗДЕЙСТВУЮЩИХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ФАКТОРОВ в 2022 году
(без субъектов малого предпринимательства; на конец года) 
(в процентах от общей численности работников организаций соответствующего вида экономической деятельности и пола)

	
	Всего1)
	Сельское, лесное хозяйство, охота, 
рыболовство 
и рыбоводство
	Добыча полезных ископаемых
	Обрабатывающие производства
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	Строительство
	Транспортировка 
и хранение
	Деятельность 
в области 
информации 
и связи

	
	Занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда:
	

	всего
	37,7
	21,3
	52,1
	46,5
	21,3
	44,4
	34,0
	27,5
	3,4

	мужчины 
	44,7
	27,6
	58,2
	53,1
	28,4
	53,9
	37,3
	38,5
	5,4

	женщины 
	24,2
	8,7
	26,0
	35,4
	7,9
	29,0
	7,8
	7,9
	0,8

	
	из них:
	

	
	занятые под воздействием вредных факторов производственной среды:
	

	
	шума, ультразвука воздушного, инфразвука
	

	всего
	21,7
	6,3
	37,4
	29,0
	10,0
	25,3
	14,7
	10,4
	1,1

	мужчины 
	26,7
	9,2
	42,3
	35,1
	12,4
	32,5
	16,2
	15,9
	1,7

	женщины 
	12,2
	0,6
	16,2
	18,6
	5,6
	13,7
	2,2
	0,7
	0,2

	
	вибрации (общей и локальной)
	

	всего
	2,9
	4,4
	3,6
	2,1
	0,5
	6,2
	3,9
	6,3
	0,0

	мужчины 
	4,1
	6,5
	4,2
	2,7
	0,8
	10,0
	4,3
	9,6
	0,1

	женщины 
	0,7
	0,1
	1,1
	1,1
	-
	0,1
	0,2
	0,5
	-

	
	аэрозолей преимущественно фиброгенного действия
	

	всего
	1,9
	0,4
	1,3
	2,9
	0,7
	1,6
	1,5
	0,9
	-

	мужчины 
	2,3
	0,6
	1,2
	3,4
	0,8
	2,5
	1,6
	1,4
	-

	женщины 
	1,2
	0,1
	1,7
	1,9
	0,5
	-
	0,5
	0,0
	-

	
	химического фактора
	

	всего
	7,3
	3,0
	7,4
	10,3
	5,9
	11,0
	3,7
	2,2
	0,5

	мужчины 
	8,2
	3,6
	8,1
	11,6
	7,8
	8,1
	4,0
	3,1
	0,6

	женщины 
	5,7
	1,7
	4,6
	8,2
	2,3
	15,5
	1,3
	0,7
	0,3

	
	неионизирующего излучения
	

	всего
	1,0
	0,1
	3,8
	1,0
	0,9
	0,5
	2,0
	0,3
	0,2

	мужчины 
	1,5
	0,2
	4,7
	1,5
	1,4
	0,8
	2,3
	0,5
	0,3

	женщины 
	0,1
	-
	-
	0,1
	0,0
	-
	-
	0,1
	0,0

	
	ионизирующего излучения
	

	всего
	0,1
	-
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1
	0,2
	0,0
	-

	мужчины 
	0,1
	-
	0,1
	0,1
	0,2
	0,2
	0,2
	0,0
	-

	женщины 
	0,0
	-
	-
	-
	0,0
	-
	-
	-
	-

	
	микроклимата
	

	всего
	2,3
	1,2
	0,4
	3,4
	1,8
	1,1
	0,6
	1,6
	0,1

	мужчины 
	2,7
	1,4
	0,4
	4,1
	2,1
	1,7
	0,6
	1,7
	0,2

	женщины 
	1,7
	1,0
	0,3
	2,2
	1,2
	-
	0,2
	1,5
	0,0

	
	световой среды
	

	всего
	1,1
	0,0
	0,3
	1,7
	0,5
	1,9
	0,6
	0,2
	0,1

	мужчины 
	0,9
	0,0
	0,3
	1,5
	0,3
	1,4
	0,5
	0,2
	0,0

	женщины 
	1,3
	0,0
	0,4
	1,9
	1,1
	2,8
	1,4
	0,2
	0,1

	
	биологического фактора
	

	всего
	0,1
	0,9
	-
	0,1
	0,3
	1,6
	0,1
	-
	-

	мужчины 
	0,1
	0,6
	-
	0,0
	0,1
	1,2
	0,1
	-
	-

	женщины 
	0,3
	1,5
	-
	0,2
	0,5
	2,3
	0,3
	-
	-

	
	занятые под воздействием факторов трудового процесса:
	

	
	тяжести
	

	всего
	20,9
	13,8
	29,8
	24,2
	12,4
	26,0
	23,2
	17,6
	1,7

	мужчины 
	25,6
	17,8
	33,9
	28,3
	18,1
	34,3
	25,7
	24,3
	2,6

	женщины 
	11,9
	5,8
	12,5
	17,2
	1,7
	12,8
	3,0
	5,7
	0,4

	
	напряженности
	

	всего
	2,6
	7,9
	2,1
	1,4
	0,9
	0,9
	4,9
	6,8
	0,4

	мужчины 
	3,2
	10,9
	2,6
	1,3
	1,2
	1,4
	5,3
	8,7
	0,8

	женщины 
	1,5
	1,8
	-
	1,5
	0,2
	-
	1,3
	3,3
	0,0


1) По обследуемым видам экономической деятельности.
5.19. УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА РАБОТАХ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА, В ГОСУДАРСТВЕННЫХ И НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ1) в 2022 году
(без субъектов малого предпринимательства; на конец года)
(в процентах от общей численности работников  соответствующего вида экономической деятельности)

	
	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	Добыча полезных 
ископаемых
	Обрабатывающие производства
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование 
воздуха
	Водоснабжение; водоотведение, 
организация сбора и утилизации 
отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	Строитель-ство
	Транспортировка и хранение
	Деятельность 
в области 
информации
и связи

	
	Занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Государственная собственность
	5,2
	27,2
	53,7
	24,1
	42,0
	14,8
	32,2
	2,0

	Негосударственная собственность 
	25,7
	52,3
	46,4
	20,9
	45,6
	34,2
	23,0
	3,8

	
	из них:

занятые под воздействием факторов трудового процесса:

тяжести

	Государственная собственность
	2,2
	16,0
	38,1
	13,7
	19,7
	12,7
	24,5
	0,7

	Негосударственная собственность
	16,9
	29,9
	24,0
	12,2
	29,4
	23,3
	11,0
	1,9

	
	напряженности

	Государственная собственность
	2,1
	-
	22,5
	1,8
	2,5
	4,9
	6,6
	1,0

	Негосударственная собственность
	9,5
	2,2
	1,2
	0,7
	0,0
	4,9
	6,9
	0,3


1) Данные по государственной собственности приведены с учетом муниципальной собственности.
5.20. УДЕЛЬНЫЙ ВЕС ЧИСЛЕННОСТИ РАБОТНИКОВ, ИМЕЮЩИХ ПРАВО НА  КОМПЕНСАЦИИ 

ЗА РАБОТУ С ВРЕДНЫМИ И (ИЛИ) ОПАСНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА В ОРГАНИЗАЦИЯХ в 2022 году 
(без субъектов малого предпринимательства; на конец года) 
(в процентах от общей численности работников организаций соответствующего вида экономической деятельности)

	
	Всего
	Сельское, лесное

хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство
	Добыча полезных 
ископаемых
	Обрабатывающие производства
	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование 
воздуха
	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	Строи
тель-ство

	Транспортировка и
хранение
	Деятельность в области информации и связи

	Работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда1): 
	37,7
	21,3
	52,1
	46,5
	21,3
	44,4
	34,0
	27,5
	3,4

	Работники, которые за работу с вредными и (или) опасными условиями труда имели 
право на:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск
	18,8
	4,7
	27,9
	24,4
	6,0
	23,4
	11,9
	14,1
	0,9

	сокращенную продолжительность рабочего времени
	2,0
	0,0
	0,3
	3,3
	0,0
	2,1
	0,1
	1,1
	0,1

	лечебно-профилактическое питание
	1,2
	-
	-
	2,2
	0,0
	0,0
	0,2
	0,0
	0,2

	молоко или другие равноценные пищевые продукты
	11,7
	2,9
	7,8
	18,6
	5,0
	11,8
	4,1
	2,5
	0,4

	оплату труда в повышенном размере
	36,3
	16,4
	51,6
	45,3
	20,8
	38,1
	32,9
	25,5
	3,3

	проведение медицинских осмотров
	37,7
	21,3
	52,1
	46,5
	21,3
	44,4
	34,0
	27,5
	3,4

	досрочное назначение страховой пенсии по старости 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	по списку № 1
	4,2
	0,2
	0,1
	7,1
	0,2
	0,0
	1,1
	2,0
	-

	по списку № 2
	9,1
	0,7
	40,9
	9,6
	4,7
	2,0
	11,7
	2,9
	1,1

	прочие пенсии за особые условия труда, пенсии за выслугу лет, установленные  законодательством
	1,5
	1,1
	-
	0,2
	0,4
	0,1
	0,2
	7,9
	-


1) Приведена численность лиц, которым установлен хотя бы один вид компенсаций.
5.21. ТРАВМАТИЗМ НА ПРОИЗВОДСТВЕ
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	всего, человек
	967
	853
	828
	692
	618
	642
	525
	518
	444
	422
	446

	на 1000 работающих
	1,7
	1,5
	1,4
	1,2
	1,2
	1,3
	1,0
	1,0
	0,9
	0,9
	1,0

	  в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	женщин, человек
	343
	310
	295
	253
	223
	233
	158
	202
	167
	150
	161

	на 1000 работающих женщин
	1,4
	1,2
	1,1
	1,0
	0,9
	1,0
	0,7
	0,9
	0,8
	0,8
	0,8

	подростков до 18 лет, человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	иностранных граждан, человек
	1
	1
	-
	3
	4
	1
	-
	1
	1
	1
	2

	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве со смертельным исходом
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	всего, человек
	35
	20
	25
	24
	26
	17
	20
	21
	16
	19
	15

	на 1000 работающих
	0,062
	0,034
	0,042
	0,042
	0,049
	0,034
	0,040
	0,042
	0,034
	0,042
	0,033

	  в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	женщин, человек
	3
	1
	3
	3
	3
	-
	3
	1
	1
	3
	1

	на 1000 работающих женщин
	0,012
	0,004
	0,011
	0,012
	0,012
	-
	0,014
	0,004
	0,005
	0,015
	0,005

	подростков до 18 лет, человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	иностранных граждан, человек
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	-

	Число человеко-дней нетрудоспособности у пострадавших при несчастных случаях на производстве
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	всего, тысяч
	41,4
	35,8
	38,5
	29,6
	26,5
	27,7
	24,6
	28,5
	31,4
	26,8
	26,9

	Израсходовано средств на мероприятия по охране труда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	всего, млн рублей
	4221,6
	4483,3
	5408,1
	5519,9
	6095,7
	6365,7
	7057,3
	6972,5
	8658,3
	8884,2
	9558,2

	на 1 работающего, рублей 
	7452
	7667
	9110
	9652
	11376
	12586
	13947
	13866
	18358
	19590
	20961


5.22. ЧИСЛЕННОСТЬ ПОСТРАДАВШИХ НА ПРОИЗВОДСТВЕ ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ в 2022 году

	
	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом
	Численность 

пострадавших при 

несчастных случаях на производстве
со смертельным
 исходом

	
	всего, 
человек
	на 1000 

работающих
	всего,
 человек
	на 1000 

работающих

	Всего
	446
	1,0
	15
	0,033

	в том числе по видам экономической деятельности:
	
	
	
	

	Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство 
	11
	0,9
	1
	0,078

	Добыча полезных ископаемых
	18
	1,0
	1
	0,056

	Обрабатывающие производства
	166
	1,0
	5
	0,029

	Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха
	11
	0,4
	1
	0,037

	Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений
	10
	1,1
	1
	0,108

	Строительство
	28
	1,4
	1
	0,048

	Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов (в части оптовой торговли автотранспортными средствами, мотоциклами)
	12
	0,6
	-
	-

	Транспортировка и хранение
	69
	1,2
	4
	0,068

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	9
	1,4
	-
	-

	Деятельность в области информации и связи
	2
	0,3
	-
	-

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	27
	1,4
	1
	0,053

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	2
	0,4
	-
	-

	Деятельность в области здравоохранения и социальных услуг (кроме предоставления социальных услуг)
	75
	1,1
	-
	-

	Деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений
	6
	0,8
	-
	-

	Предоставление прочих видов услуг
	-
	-
	-
	-


5.23. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ТРАВМАТИЗМ В ОРГАНИЗАЦИЯХ РАЗЛИЧНЫХ ФОРМ СОБСТВЕННОСТИ 
	
	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой
трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом, человек

	
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022

	Всего по области
	967
	853
	828
	692
	618
	642
	525
	518
	444
	422
	446

	в том числе по формам собственности:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	государственная
	73
	130
	143
	147
	158
	160
	99
	97
	101
	99
	94

	муниципальная
	116
	52
	73
	52
	44
	39
	31
	39
	22
	32
	29

	частная
	538
	415
	413
	297
	285
	235
	212
	228
	183
	181
	232

	другие формы собственности
	240
	256
	199
	196
	131
	208
	183
	154
	138
	110
	91


МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОЯСНЕНИЯ

Табл. 5.1, 5.2, 5.6-5.12. Данные о численности рабочей силы, занятых и безработных получены по материалам выборочных обследований рабочей силы, проводившихся Росстатом с 1992 г. С 1999 г. по август 2009 г. обследование проводилось с квартальной периодичностью по состоянию на последнюю неделю (на конец февраля, мая, августа, ноября, начиная с сентября 2009 г. - ежемесячно. Обследование проводится на основе выборочного метода наблюдения с последующим распространением итогов на всю численность населения обследуемого возраста. 
Во всех таблицах данные выборочных обследований рабочей силы приведены в среднем за год без учета итогов ВПН-2020.
Рабочая сила – лица в возрасте 15 лет и старше, которые в рассматриваемый период (обследуемую неделю) считаются занятыми или безработными.
Занятые – лица в возрасте 15 лет и старше, которые в обследуемую неделю выполняли любую деятельность (хотя бы один час в неделю), связанную с производством товаров или оказанием услуг за оплату или прибыль. В численность занятых включаются также лица, временно отсутствовавшие на рабочем месте в течение короткого промежутка времени и сохранившие связь с рабочим местом во время отсутствия. 
Безработные (применительно к стандартам Международной организации труда) - лица в возрасте 15 лет и старше, которые в рассматриваемый период  удовлетворяли одновременно следующим критериям:
- не имели работы (доходного занятия);

- занимались поиском работы в течение последних четырех недель, используя при этом любые способы;

- были готовы приступить к работе в течение обследуемой недели.

Обучающиеся, пенсионеры и инвалиды учитываются в качестве безработных, если они не имели работы, занимались поиском работы и были готовы приступить к ней.
Потенциальная рабочая сила – незанятые лица, которые выражают заинтересованность в получении работы 
за оплату или прибыль, однако сложившиеся условия ограничивают их активные поиски работы или их готовность приступить к работе.
Безработные, зарегистрированные в органах службы занятости населения  – трудоспособные граждане, 
не имеющие работы и заработка (трудового дохода), проживающие на территории Самарской области, зарегистрированные 
в органах службы занятости населения по месту жительства в целях поиска подходящей работы, ищущие работу, готовые приступить к ней.
Табл. 5.2. Уровень участия в составе рабочей силы – отношение численности населения, входящего в состав рабочей силы,  определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.
Уровень занятости – отношение численности занятого населения определенной возрастной группы к общей численности населения соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.
Уровень безработицы - отношение численности безработных определенной возрастной группы к численности рабочей силы соответствующей возрастной группы, рассчитанное в процентах.
Уровень зарегистрированной безработицы – отношение численности безработных, зарегистрированных в органах службы занятости населения, к численности рабочей силы в возрасте 15-72 лет, рассчитанное в процентах.
Совокупный показатель безработицы и потенциальной рабочей силы – отношение суммы численности безработных и потенциальной рабочей силы к расширенной концепции рабочей силы, рассчитанное в процентах. Расширенная концепция рабочей силы включает в себя занятых, безработных и потенциальную рабочую силу.
Табл. 5.7. Данные о среднегодовой численности занятых формируются по основной работе гражданского населения один раз в год при составлении баланса трудовых ресурсов на основе сведений организаций, материалов выборочного обследования рабочей силы, данных органов исполнительной власти. В среднегодовую численность занятых включаются работающие иностранные граждане, как постоянно проживающие, так и временно находящиеся на территории Самарской области.
Табл. 5.4.  Среднегодовая (среднесписочная) численность работников организаций включает работавших 
по трудовому договору и выполнявших постоянную, временную или сезонную работу (без учета внешних совместителей, женщин, находившихся в отпуске по беременности и родам и лиц, находившихся в отпусках в связи с усыновлением ребенка со дня рождения усыновленного ребенка, а также в отпусках по уходу за ребенком, работников, обучающихся в образовательных учреждениях и находившихся в дополнительном отпуске без сохранения заработной платы, а также поступающих в образовательные учреждения, находившихся в отпуске без сохранения заработной платы для сдачи вступительных экзаменов). Работники, работавшие неполный рабочий день или неполную рабочую  неделю, учитываются пропорционально отработанному времени.
Табл. 5.5.  Индекс изменения производительности труда по экономике в целом рассчитан как частное от деления индексов физического объема валового регионального продукта (ВРП) и изменения совокупных затрат труда.

Индексы изменения совокупных затрат труда определены на основе трудовых затрат на всех видах работ, включая дополнительную работу и производство продукции для собственного потребления.
Табл. 5.12. Продолжительность безработицы (продолжительность поиска работы) – промежуток времени, в течение которого лицо, будучи незанятым, ищет работу, используя при этом любые способы.

По данным выборочного обследования рабочей силы приведена продолжительность незавершенной безработицы – время с момента начала поиска работы до момента фиксации безработицы в обследуемую неделю.
Табл. 5.14. Нагрузка незанятого населения зарегистрированного в органах службы занятости населения, 
в расчете на одну заявленную вакансию рассчитывается как отношение численности лиц, не занятых трудовой деятельностью, состоящих на учете в органах службы занятости населения, к числу вакансий, сообщенных работодателями в эти органы. 
Заявленная работодателями потребность в работниках - число вакансий (требуемых работников), сообщенных работодателями в органы службы занятости населения.
Табл. 5.15.-5.16. В численность принятых работников включаются лица, зачисленные в отчетном периоде в организацию приказом (распоряжением) о приеме на работу. В численность выбывших включаются все работники, оставившие работу в данной организации независимо от оснований (расторжение трудового договора по инициативе работника, инициативе работодателя, соглашению сторон; перевод работника с его согласия в другую организацию и др.), уход или перевод которых оформлен приказом (распоряжением). 
Табл. 5.18.5.20. Удельный вес численности работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда в общей численности работников, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием вредных и (или) опасных условий труда, на общую численность работников организаций соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).
Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с тяжестью трудового процесса, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием фактора тяжести трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников организаций соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).
Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с напряженностью трудового процесса, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием фактора напряженности трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников организаций соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).
Удельный вес численности работников, имеющих право на компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, исчисляется делением численности работников, имеющих право хотя бы на один из основных видов компенсаций, предоставляемых им за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, на общую численность работников организаций  соответствующих видов экономической деятельности (в процентах).

При этом каждый работник может иметь право на один или несколько видов компенсаций: оплату труда в повышенном размере за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, дополнительный  ежегодный оплачиваемый отпуск, сокращенный рабочий день с сохранением заработной платы, бесплатное лечебно-профилактическое питание, бесплатное получение молока или других равноценных пищевых продуктов, бесплатный медицинский осмотр, досрочное назначение страховой пенсии по старости, пенсии за особые условия труда, пенсии за выслугу лет, установленные законодательством.
Табл. 5.22, 5.23. К численности пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на один рабочий день и более и со смертельным исходом относятся лица, подлежащие учету на основании акта по форме Н–1.
Организации, не относящиеся к субъектам малого предпринимательства, обследуются сплошным методом, субъекты малого предпринимательства – на основе выборочного.

В соответствии с приказом  Росстата от 08.08.2012 г. № 439, начиная с 2012 г. в разработку  включены статистические данные "травматизм на производстве иностранных граждан".
Статистическое наблюдение за травматизмом на производстве ведется по основным видам экономической деятельности: сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство; добыча полезных ископаемых; обрабатывающие производства; обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха; водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений; строительство; торговля оптовая и розничная, ремонт автотранспортных средств и мотоциклов; транспортировка и хранение; деятельность гостиниц и предприятий общественного питания; деятельность в  области информации и связи; деятельность профессиональная, научная и техническая; деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги; деятельность в области здравоохранения и социальных услуг; культура, спорт, организация досуга и развлечений; предоставление прочих видов услуг.
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